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Niniejsza Informacja o Realizowanej Strategii Podatkowej IFB International Freightbridge
(Poland) sp. Z 0.0., NIP: 5272625573 z siedzibg w Warszawie, ul. Postepu 15¢/309, 02-676
Warszawa (dalej: spotka lub podatnik) za rok podatkowy od 1 stycznia 2020r. do 31.12.2020r.
stanowi realizacj¢ obowigzku nalozonego na okreslonych podatnikéw podatku dochodowego
od oso6b prawnych w 2021 roku, wynikajacego z art. 27¢ w zw. Art.27b ust. 2pkt2 ustawy z
dnia 15lutego 1992r. o podatku dochodowym dla oséb prawnych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz.
1800 z p6zn. zm. dalej: ustawa o CIT).

ISTOTNE INFORMACJE O FUNKCJONOWANIU SPOLKI

Podatnik jako spotka migdzynarodowej Grupy IFB , oferuje ustugi z zakresu spedycji
krajowej, miedzynarodowej oraz kompleksowej obslugi logistycznej, a takze frachtu
morskiego i lotniczego.

Kluczowa warto$ciag w dziatalnosci spotki jest dziatalnosci zgodna z przepisami praw i zakaz
dzialania w sposdb niezgodny z obowiazujacymi w Spoéice regulacjami wewnetrznymi.
Spotka nie toleruje zachowan mogacych zosta¢ uznane za lamanie, naduzywanie lub
odchodzenie od prawa, w tym prawa podatkowego, jednoczesnie kazdy pracownik
indywidualnie ponosi odpowiedzialnos$¢ za swoje dzialania.

Kierujac si¢ zasadami etycznego postepowania, w obszarze podatkowym dziatania Spotki
koncentrujacej si¢ na wywigzywaniu si¢ ze wszystkich obowiazkéw z tytulu danin,
bezposrednich, posrednich i lokalnych w wymaganym terminie i wysokosci, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, a takze na ograniczaniu ryzyka podatkowego poprzez
minimalizacj¢ watpliwosci wynikajacych z brzmienia przepisow. Zarzad Spotki zapewnia
odpowiednie $rodki i narzedzia do realizacji powyzszych celow oraz uczestniczy w procesach
zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi poprzez nadzor nad przestrzeganiem procedur
obowigzujacych w Spoélce oraz nadzor nad pracownikami sporzadzajacymi kalkulacje
podatkowe.

Spotka zwraca szczegdtowa uwage na cel 1 litere ustaw podatkowych oraz kontekst
spoleczny, w ramach ktérego operuje w mysl zasady zroOwnowazonego rozwoju oraz
sprawiedliwego podziatu korzysci wynikajacych z jej dziatalnosci.

Spotka jest swiadoma, ze rzetelne wykonywanie obowigzkow wynikajacych z przepisow
prawa podatkowego buduje jej wizerunek, jako podmiotu spotecznie odpowiedzialnego, ktory
poprzez uiszczenie podatkow w prawidlowe] wysoko$ci oraz terminach przyklada si¢ do
rozwoju lokalnej spotecznosci, regionu oraz kraju w ktorym prowadzimy dziatalno$é.




REALIZACJA STRATEGII PODATKOWEJ W ROKU PODATKOWYM OD 1
STYCZNIA 2020 DO 31.12.2020:

1. STOSOWANE POROCESY ORAZ PROCEDURY ZARZADZANIA
WYKONYWANIEM OBOWIAZKOW PODATKOWYCH

Spotka stosowata zasady, jak i procesy dotyczace zarzadzania obowigzkami wynikajacymi z
przepisow prawa podatkowego, ktére zapewniaty ich prawidlowe wykonywanie. Spotka
doktadata wszelkich staran oraz podejmowata wszelkie dzialania majace na celu uniknigcie
sytuacji, ktorych skutkiem mogloby by¢ niewywigzanie si¢ lub wadliwe wywigzanie si¢ z
obowigzkow podatkowych zaréwno w roli podatnika, jak 1 platnika poszczegdlnych
podatkow.

Przyjete zasady dotyczyly catego personelu Spotki, ktory podjat jakiekolwiek dziatanie i
czynnosci zwigzane z procesami rozliczen podatkowych, w tym takze przekazat dane
wpltywajace na prawidtowe wywiazanie si¢ przez spotke z obowiazkéw podatkowych. Zasady
te obejmowaly réwniez personel, ktéry bezposrednio nie wykonywal obowigzkow
zwigzanych z rozliczaniami podatkowymi. Osoby te poniosty odpowiedzialnos¢ w zakresie,
w jakim przekazaty informacje wptywajace na prawidlowe wywigzywanie si¢ z obowigzkow
podatkowych przez Spotke ze szczegdlnym uwzglednieniem odpowiedzialnosci za tre$¢ i
prawidtowo$¢ umow, faktur vat, rachunkéw oraz innych dowodow ksiggowych .

Zarzad oraz kierownictwo Spolki zapewnial skuteczng i adekwatng kontrole organizacji z
perspektywy wypetnienia obowigzkéw naktadanych przez przepisy prawa podatkowego, w
szczegolnosci:

a) dochowujgc  nalezytej starannosci celem zapewnia prawidlowosci rozliczen
podatkowych Spotki,

b) wykazujac proaktywng postawg w zakresie wskazywania wartosci i budowania
kultury organizacji- w tym w zakresie transparentnos$ci rozliczen podatkowych,

C) inwestujac w poszerzanie wiedzy kadry pracowniczej z zakresu prawa podatkowego
oraz zapewniajac odpowiednie narzgdzia do wykonywania obowiazkdéw podatkowych,

d) podejmujac decyzje w celu ograniczania ryzyka podatkowego.

Spotka na biezaco identyfikowala potencjalne ryzyka podatkowe. Wszelki watpliwosci
dotyczace kwestii podatkowych rozstrzygane byly z uwzglednieniem przepisOw prawa
podatkowego 1 zachowaniem przy tym nalezytej staranno$ci — tak aby obowigzki podatkowe
zostaly wypelnione w sposob prawidlowy 1 rzetelny. Konsultacje dotyczace kwestii
podatkowych odbywaly si¢ réwniez przy pomocy zewnetrznych doradcow podatkowych w
zakresie biezacego doradztwa podatkowego.

Spotka stosowata procedury, procesy i polityki obejmujace réznorodne czynnos$ci majace
zwigzek z rozliczeniami podatkowymi, ktéore pozwalaty na prawidlowe zarzadzanie
wykonaniem obowiazkow podatkowych, w szczegdlnosci:

e Regulamin ,,Obowiazki oraz odpowiedzialno§¢ w zakresie rozliczenia zobowigzan
publicznoprawnych” zawierajacy m.in. postanowienia wewnetrznej procedury w




zakresie przeciwdziatania niewywigzywania si¢ Z obowigzku przekazania informacji
0 schematach podatkowych,

e Procedura Rejestracji Nowych Klientow,

e Kodeks Etyczny,

e polityke compliance,

e procedur¢ zamknigcia miesigca,

e procedur¢ obiegu dokumentow

e procedur¢ podpisania umow z podmiotami powigzanymi,

e procedur¢ zawierania umow

e procedure¢ dla przedstawicieli handlowych,

e procedur¢ wyjasnienia zadan korekt,

e procedure gospodarowania $rodkoéw trwatych i niskocennych,

e procedurg likwidacji srodkow trwatych 1 niskocennych,

e procedur¢ zarzadzania materiatami niematerialnymi i prawnymi,

e procedur¢ nalezytej staranno$ci przy realizacji obowigzkow ptatnika podatku u zrédta

e procedurg rozliczen z klientami,

e procedur¢ zaciggania zobowigzan przy zakupach materialow i ustug

e procedur¢ nadzoru i rozliczania budzetéw reklamowych,

e procedur¢ darowizn i wydatkow na cele reprezentacii,

e procedurg rozliczania krajowych i zagranicznych podrézy stuzbowych

- przy czym wybrane z powyzszych zostaly w Spotce spisane, w tym w kolejnych okresach
sprawozdawczych przestrzegane. Obowiagzki podatkowe sg realizowane w Spoélce zgodnie z
wewnetrznym  podzialem funkcji w ramach poszczegdlnych dzialdow Spoétki, przez
pracownikow posiadajacych odpowiedzialne kwalifikacje i kompetencje, przy zachowaniu
standardow obowiazujacych w spotce.

Przyjete przez Spotke procesy 1 procedury zawierajg terminowe i prawidlowe wypelnienia
obowigzkow zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi.

2. DOBROWOLNE FORMY WSPOLPRACY Z ORGANAMI KRAJOWEJ
ADMINISTRACJI SKARBOWEJ

Spotka nie uczestniczyla w Zadnej z dobrowolnych form wspolpracy z organizacjami
Krajowej Administracji Skarbowej, w tym w szczegdlnosci nie zawarla umowy o
wspotdziatanie w zakresie podatkow na mysl art. 20s § 1 ustawy Ordynacja podatkowa.
Jednakze prawidlowe wywigzanie si¢ z obowigzkow podatkowych byto istotnym obszarem
dziatalnosci Spotki. Intencja Spotki jest przekazywanie rzetelnych i prawidlowych informacji
do organow Krajowej Administracji Skarbowej w sposob otwarty i zrozumiaty. Kompletnos¢,
rzetelnos¢ i przejrzystos¢ przekazywanych informacji sa nadrzednymi zasadami w
kontraktach z organami podatkowymi. Ewentualne nieumy$lne omytki w przekazywanych
informacjach kierujacych do organéw podatkowych byty przez Spoéitke identyfikowane
najszybciej jak to mozliwe oraz poddawane odpowiednim korektom.




3. REALIZACJA OBOWIAZKOW PODATKOWYCH

Spotka jest swiadoma, ze rzetelne wykonywanie obowigzkow wynikajacych z przepiséw
prawa podatkowego buduje jej wizerunek jako podmiotu spotecznie odpowiedzialnego, ktory
przez uiszczanie podatkow w prawidtowej wysokosci oraz terminach przyklada si¢ do
rozwoju lokalnej spotecznosci, regionu oraz kraju, w ktérym prowadzi dzialalnos¢. Wszelkie
decyzje podejmowane byly przede wszystkim w oparciu o wzgledy ekonomiczne i
biznesowe, a nie o wzgledy podatkowe.

W 2020r. podatnik terminowo oraz w pelnej wysokosci realizowal wszelkie obowigzki
podatkowe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktére natozone zostaly przez
obowigzujace przepisy , w szczegolnosci w zakresie podatku pochodzacego od o0sob
prywatnych , podatek dochodowy od o0s6b fizycznych , podatku od towaréw i ushug,
podatkéw lokalnych oraz podatku od $rodkéw transportowych.

Spotka doktada wszelkich niezbgdnych staran majacych na celu uniknigcia sytuacji, ktoérych
skutkiem mogtoby by¢ niewywigzywanie si¢ lub wadliwe wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
podatkowych zardwno w postaci podatnika, czy tez ptatnika danego podatku.

Realizacja przez Spotke procesu zaplaty podatkow, obejmuje:

e Ustalenie podstawy opodatkowania

e Obliczenie podstawy opodatkowania,

e Kalkulacje podatku,

e Zadeklarowanie zobowiazania podatkowego,
e Zaptate podatku.

Stosowane przez spotke wewnetrzne procesy oraz procedury realizacji obowigzkoéw
podatkowych w zakresie procesu kalkulacji podatkéw oraz sktadania wymaganych prawem,
sprawozdan, informacji 1 deklaracji podatkowych uwzgledniajac ryzyko powstania
nieprawidlowosci w zakresie rozliczen podatkowych.

Sktadane przez Spotke deklaracje podatkowe, informacje podatkowe oraz rozliczenia
podatkowe stanowia pelne odzwierciedlenie dziatalnosci gospodarczej Spotki na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.

PODZIAL. ROL W PROCESIE WYWIAZYWANIA SIE Z OBOWIAZKOW
PODATKOWYCH

Zarzad oraz pozostate osoby zajmujace si¢ sprawami gospodarczymi (kierownictwo) Spotki
zapewniajace skuteczng 1 adekwatng kontrole organizacji w zakresie wypetniania
obowigzkow naktadanych na spotke przez przepisy prawa podatkowego, tj. w szczegdlnosci
w zakresie:




e Dochowania nalezytej starannosci prawidlowos$ci rozliczen podatkowych Spotki w
zakresie ich wysokosci oraz terminowej wptaty;

e Sporzadzania dokumentacji podatkowej, monitorowania wystegpowania schematow
podatkowych oraz raportowania transakcji w wymaganej formie oraz czasie;

e Proaktywnej oraz §wiadomej postawy kadry pracowniczej w zakresie transparentnosci
rozliczen podatkowych;

e Doboru oraz weryfikacji swoich kontrahentow 1 partneréw biznesowych, w
szczeg6lnosci pod wzgledem miejsca siedziby 1 prowadzonej dzialalnosci
gospodarczej;

e Zapewniania kadrze pracowniczej mozliwos$ci aktualizacji oraz poglebiania wiedzy z
zakresu prawa podatkowego;

e Rozpoznawania skutkéw podatkowych planowanych transakcji gospodarczych;

e Podejmowania decyzji w celu ograniczenia ryzyka podatkowego;

e Zapewniania wlasciwej wymiany informacji pomiedzy komérkami finansowymi oraz
komorkami operacyjnymi Spotki na potrzeby procesu kalkulacji zobowigzan
podatkowych.

Dodatkowo w ramach wewnetrznych proceséw oraz procedur Spotka okreslita réwniez zakres
odpowiedzialno$ci poszczegdlnych pracownikow za prawidtlowe wykonanie obowigzkow
zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi. W przypadku watpliwosci w zakresie prawa
podatkowego pracownicy Spotki mogg korzysta¢ z pomocy ekspertéw z dzialu podatkowego
wspierajacego Spotke IFB.

Pracownicy Spoétki odpowiedzialni za rozliczenie podatkoéw korzystaja z roznego rodzaju
programow i narzedzi informacyjnych , minimalizujac ryzyko nieprawidtowosci.

Z uwagi na fakt czestych zmian przepisow prawa podatkowego w Polsce pracownicy Spotki
odpowiedzialni za obszar podatkowy zobowigzani sg do regularnej aktualizacji oraz
poglebiania wiedzy z zakresu prawa podatkowego, a takze posiadaja dostep do systemow
informacji prawnej oraz portali branzowych.

Zarzadzanie rynkiem podatkowym

Spotka w sposob aktywny monitoruje, identyfikuje oraz zarzadza ryzykiem podatkowym,
zgodnie z procedurami i politykami kontroli obowigzujacymi w calej grupie.

W przypadku zidentyfikowania ryzyka podatkowego, Spotka podejmuje niezbgdne dziatania
w celu jego ograniczenia, a szczegolnosci korzysta z ustug zewngtrznych doradcow
podatkowych lub zwraca si¢ do wlasciwych organow podatkowych.

4. INFORMACJA O PRZEKAZYWANYCH SCHEMATACH PODATKOWYCH

W roku podatkowym od 1 styczni 2020 do 31 grudnia 2020r. Spotka nie przekazata Szefowi
Krajowej Administracji Skarbowej informacji MDR-1, MDR-3 o schematach podatkowych, z
uwagi na brak istnienia schematoéw podatkowych, co do ktorych zaistnial by taki wymog.




5. INFORMACJA O TRANSAKCJACH PODMIOTAMI POWIAZANYMI

W roku podatkowym od 1 styczni 2020 do 31 grudnia 2020 r. Spoétka przeprowadzita
nastepujace transakcje z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy
o CIT, ktorych warto$¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywow w rozumieniu przepisow o
rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego spotki, w tym, podmiotami niezb¢dnymi rezydentami podatkowymi
Rzeczypospolitej Polskiej. Przedmiotem ponizszych transakcji sa: sprzedaz ustug transportu
ladowego, lotniczego, morskiego i kolejowego oraz ustug zwigzanych z obstuga tych
transportow, zakup ustug transportu ladowego, lotniczego, morskiego i kolejowego oraz ustug

zwigzanych z obstugg tych transportéw, zakup ustug informatycznych.

Naleznosci Zobowiazania
IFB International Freightbridge (FRANCE) S.A. 15 598,02 0,00
IFB International Freightbridge (Shanghai) LTD 0,00 0,00
IFB AIR SERVICE LIMITED 0,00 0,00
IFB Internationaal Freightbridge Malezja 0,00 0,00
IFB International TAIWAN LTD 0,00 0,00
IFB International Freightbridge INDIA 0,00 0,00
IFB International Freightbridge Vietnam 0,00 0,00
IFB International Freightbridge BELGIUM 0,00 0,00
IFB International Freightbridge PTE LTD Singapore 0,00 0,00
IFB International Freightbridge (Thailand) LTD. 0,00 0,00
IFB PT. IFB INDONESIA 0,00 0,00
IFB International Freightbridge (CHINA) LTD 490 612,70 7 282 245,39
IFB International Freightbridge (Espania) S.A. 0,00 0,00
IFB International Freightbridge (Deutschand) GmbH 40 445,17 20 513,48
546 655,89 7 305 758,87
Przychody ze sprzedazy Pozostate przychody
IFB International Freightbridge (FRANCE) S.A. 0 0,00
IFB International Freightbridge (Shanghai) LTD 1 020 254,62 0,00
IFB AIR SERVICE LIMITED 75 824,55 0,00
IFB International Freightbridge INDIA 0,00 0,00
IFB International Freightbridge BELGIUM 0,00 0,00
IFB International TAIWAN LTD 0,00 0,00
IFB International Shenzhen 0,00 0,00
IFB International Freightbridge PTE LTD Singapore 30 066,56 0,00
IFB International Freightbridge Ningbo 217 347,23 0,00
IFB International Freightbridge Vietnam 10 515,62 0,00
IFB International Freightbridge (Thailand) LTD. 210,53 0,00
IFB BANGKOK 0,00 0,00
IFB KAMBODSCHA 0,00 0,00
IFB MALAYSIA 0,00 0,00
IFB MAROKKO 0,00 0,00
IFB Qingdao 0,00 0,00
IFB PT. IFB INDONESIA 0,00 0,00
IFB International Freightbridge (CHINA) LTD 212 939,99 0,00
IFB International Freightbridge (Espania) S.A. 0,00 0,00
IFB Internationaal Freightbridge Malezja 0,00 0,00
IFB International Freightbridge (Deutschand) GmbH 220 099,21 0,00
1 787 258,31 0,00

Zakupy
materiatow Zakupy ustug Odsetki

towaréw
IFB International Freightbridge (FRANCE) S.A. 0,00 0,00 0,00
IFB International Freightbridge (Shanghai) LTD 0,00 0,00 0,00
IFB AIR SERVICE LIMITED 0,00 35 431,25 0,00
IFB International Freightbridge INDIA 0,00 21 572,65 0,00
IFB International Freightbridge BELGIUM 0,00 13 941,24 0,00
IFB International Freightbridge Vietnam 0,00 7 846,12 0,00
IFB Internationaal Freightbridge Malezja 0,00 30 087,58 0,00
IFB International Freightbridge Taiwan 0,00 66 166,95 0,00




IFB International Freightbridge PTE LTD Singapore 0,00 2 585,61 0,00

IFB International Freightbridge (Thailand) LTD. 0,00 42 809,70 0,00
IFB PT. IFB INDONESIA 0,00 12 291,14 0,00
IFB International Freightbridge (CHINA) LTD 0,00 8 309 165,01 0,00
IFB BANGKOK 0,00 0,00 0,00
IFB International Freightbridge (Espania) S.A. 0,00 7 470,93 0,00
IFB International Freightbridge (FRANCE) S.A. 0,00 0,00 0,00
IFB International Freightbridge (Deutschand) GmbH 0,00 382 970,69 0,00

0,00 8 932 338,87 0,00

6. INFORMACJA O PLANACH LUB PODEJMOWANYCH DZIALANIACH
RESTRUKTURYZACYJNYCH

W roku podatkowym od 1 stycznia 2020 do 31 grudnia 2020 r. Podatnik nie podjat i nie
planowal podjecia dzialan restrukturyzacyjnych, mogacych mie¢ wplyw na wysokosé
zobowigzan podatkowych lub podmioty powigzane w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy
o CIT.

7. INFORMACJA O ZLOZONYCH WNIOSKACH O WYDANIE OGOLBNEJ
INTERPRETACJI PODATKOWEJ, INTERPRETACJI PRZEPISOW PRAWA
PODATKOWEGO, WIAZACEJ INFORMACJI STAWKOWEJ ORAZ
WIAZACEJ INFORMACJI AKCYZOWEJ

W roku podatkowym od 1 stycznia 2020 do 31 grudnia 2020 r. Podatnik nie ztozyt wnioskow
o wydanie ogoélnej interpretacji, o ktorej mowa w art. 14a § 1 OP, interpretacji przepisow
prawa podatkowego, o ktorej mowa w art. 14b § 1 OP, wigzacej informacji stawkowej, o
ktoérej mowa w art. 42a ustawy o VAT, wiazacej informacji akcyzowej, o ktorej mowa w art.
7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym.

8. INFORMACJA O DOKONANIU ROZLICZEN PODATKOWYCH NA
TERYTORIACH LUB W KRAJACH STOSUJACYCH SZKODLIWA
KONKURENCJE PODATKOWA

Spotka nie dokonywala rozliczen podatkowych na terytorium lub w krajach stosujacych
szkodliwg konkrecje podatkowa wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na
podstawie art.11j ust.2 Ustawy o CIT oraz w obwieszczeniu ministra wlasciwego do spraw
finans6w publicznych wydanym na podstawie art..86a §10 Ordynacji podatkowej. Z uwagi
jednak na charakter prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z nabywaniem i $wiadczeniem ustug
na rynku miedzynarodowym, Spotka dokonywata transakcji z podmiotami z terytoriow oraz
krajow uznawanych za stosujace szkodliwg konkrecje podatkowa tj.:

a) Hongkong- zakup ustug transportu morskiego, powietrznego, intermodalnego oraz
ubezpieczenia towarOw w transporcie;

Spoéitka nie tworzyta struktur opartych o podmioty majace siedzibe w krajach, ktore stosuja
szkodliwg konkurencje podatkowsg tzw. rajach podatkowych.




